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  لجنة استخدام الفضاء الخارجي
  في الأغراض السلمية

  اللجنة الفرعية العلمية والتقنية
  والخمسون الثالثةالدورة 
        ٢٠١٦شباط/فبراير  ٢٦-١٥فيينا، 

  تقريرالمشروع     
   

  المرفق الثاني    
   

 الفريق العامل المعني باستدامة أنشطة الفضاء الخارجي تقرير     
     الأمد البعيد  في
، عــاودت اللجنــة الفرعيــة العلميــة  ٧٠/٨٢ مــن قــرار الجمعيــة العامــة  ٨ فقــاً للفقــرةو  -١

ــة والتقنيــة، في دورتهــا والخمســين، عقــد فريقهــا العامــل المعــني باســتدامة أنشــطة الفضــاء     الثالث
  .الخارجي في الأمد البعيد

سـة  ، برئا٢٠١٦ فبراير/شباط ٢٥ إلى ١٦ وعقد الفريق العامل جلسات في الفترة من  -٢
  .بيتر مارتينيز (جنوب أفريقيا)

 ، الفقـرة A/69/20في دورتها السابعة والخمسـين (  اللجنة دتهاووفقا لخطة العمل التي مدَّ  -٣
  :يلي  )، عُرض على الفريق العامل ما١٩٩

ورقة عمل مقدَّمة من رئـيس الفريـق العامـل المعـني باسـتدامة أنشـطة الفضـاء           (أ)  
  )؛A/AC.105/C.1/L.343( العامل فريقالمشروع تقرير  منتتضالخارجي في الأمد البعيد 
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ورقة عمل مقدَّمة من الاتحاد الروسـي عنوانهـا "آن الأوان لكـي يقـرِّر المجتمـع        (ب)  
الــدولي مــا إذا كــان ســيدعم مجموعــة حلــول فعالــة بشــأن تعزيــز أمــان العمليــات الفضــائية أم     

ليـةً مـن أيِّ مضـمون وظيفـي     سينهي عمله بشأن هذا الموضوع مستخلصاً نتائج غيرَ حاسمة خا
  )؛A/AC.105/C.1/L.345وذات فائدة عملية هامشية" (

ورقة عمل مقدَّمة من الاتحاد الروسي عنوانها "التقييم الروسي لمبـادرة الاتحـاد     (ج)  
دماً في مشروع مدوَّنة قواعد السلوك التي أعدَّها بشـأن  الأوروبي وإجراءاته الرامية إلى المضي قُ

  )؛A/AC.105/C.1/L.346الخارجي" ( أنشطة الفضاء
ــات المتحــدة     (د)   ــة مــن الولاي ــة عمــل مقدَّم ــة ورق ــا " الأمريكي ــرح مــن  عنوانه مقت

 "الولايات المتحدة الأمريكية من أجل إنشاء فريق خبراء معـني بالأجسـام والأحـداث الفضـائية    
)A/AC.105/C.1/L.347؛(  

مــن مشــاريع المبــادئ التوجيهيــة  رة مــن الأمانــة تتضــمَّن مجموعــة محدَّثــة  مــذكِّ  (ه)  
  )؛A/AC.105/C.1/L.348بشأن استدامة أنشطة الفضاء الخارجي في الأمد البعيد (

مـن رئـيس الفريـق العامـل المعـني باسـتدامة أنشـطة الفضـاء         مقدَّمـة   عملورقة   (و)  
في إعــداد مشــروع مجموعــة المبــادئ   دماًتتضــمن أفكــارا للمضــي قُ ــ الخــارجي في الأمــد البعيــد

  )؛A/AC.105/C.1/2016/CRP.3( وجيهية لاستدامة أنشطة الفضاء الخارجي في الأمد البعيدالت
 China’s position paper on the issues of مـة مـن الصـين عنوانهـا "    عمـل مقدَّ ورقة   (ز)  

long term sustainability of outer space activities َّمـة مـن الصـين لبيـان موقفهـا مـن       " (ورقـة مقد
  )؛A/AC.105/C.1/2016/CRP.13(ائل المتعلقة باستدامة أنشطة الفضاء الخارجي في الأمد البعيد) المس

 Considerations on the sum totalمة مـن الاتحـاد الروسـي عنوانهـا "    عمل مقدَّورقة   (ح)  
of prime requisites and factors that should shape the policy of international information sharing 

serving safety of space operations         اعتبـارات بشـأن مجمـوع المقتضـيات والعوامـل الرئيسـية الـتي) "
 العمليـات الفضـائية)  سـلامة  لخدمـة  لـى الصـعيد الـدولي    عينبغي أن تشكل سياسـة تبـادل المعلومـات    

)A/AC.105/C.1/2016/CRP.14؛(  
 Reviewing opportunities forمــة مــن الاتحــاد الروســي عنوانهــا "عمــل مقدَّورقــة   (ط)  

achieving the Vienna Consensus on Space Security encompassing several regulatory domains "
(اســتعراض الفــرص الســانحة لتحقيــق توافــق في الآراء في فيينــا بشــأن أمــن الفضــاء في عــدة مجــالات    

  )؛A/AC.105/C.1/2016/CRP.15( تنظيمية)
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 ,Proposal by Canada, France, Germany, Italy, Japanا "عمـل عنوانه ـ ورقـة    (ي)  
Romania, Sweden, the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland, and the 

United States of America for an expert group on space objects and events َّم " (مقترح مقـد
ــا وا مــن  ــا وروماني ــا وإيطالي ــا العظمــى     ألماني ــدا والمملكــة المتحــدة لبريطاني لســويد وفرنســا وكن

مــن أجــل إنشــاء فريــق خــبراء معــني   وأيرلنــدا الشــمالية والولايــات المتحــدة الأمريكيــة واليابــان 
  .)A/AC.105/C.1/2016/CRP.20(بالأجسام والأحداث الفضائية) 

مراحـل   في إعـدادها وأشار الفريق العامل إلى أن هنـاك مبـادئ توجيهيـة مختلفـة بُلِغـت        -٤
في  لمحـرز ا، وناقش فكرة الأخـذ بنـهج متـدرج في عملـه، بحيـث يتسـنى لـه إبـراز التقـدم          متفاوتة

ــق العامــل        ــدرج أن يصــدر الفري ــهج المت ــوخى في إطــار هــذا الن ــة. ويُت ــادئ التوجيهي إعــداد المب
ل إلى توافـق  أولى تشـمل المبـادئ التوجيهيـة الـتي يمكـن بشـأنها التوص ـ       مبـادئ توجيهيـة  مجموعة 

الآراء في الــدورة التاســعة والخمســين للجنــة اســتخدام الفضــاء في الأغــراض الســلمية. بيــد أن    
  .ماًدُالفريق العامل لم يتوصل إلى توافق في الآراء بشأن هذا السبيل المقترح للمضي قُ

اسـتبانة مجموعـة مبـادئ     وأعرب بعض الوفود عن رأي مفاده أن العمل المشترك على   -٥
ومــن ثم صــياغتها بــدأ في   أنشــطة الفضــاء الخــارجي في الأمــد البعيــد توجيهيــة بشــأن اســتدامة  

، وأن الفريق العامل لديه منذ ذلك الحين، بفضـل المسـاهمات الـتي قدمتـها     ٢٠١٢شباط/فبراير 
صـرية عمليـا مـن    أفرقة الخـبراء المواضـيعية الأربعـة والمسـاهمات الوطنيـة والمشـتركة، مجموعـة ح       

مشاريع الأحكام التنظيمية التي تحدد نُهُجا واعـدة وتضـع وتصـوغ خيـارات تتفـق مـع الهـدف        
المتفق عليه، والمتمثل في وضع تدابير من شأنها تعزيـز اسـتدامة أنشـطة الفضـاء الخـارجي بجميـع       

اســـتخدام الفضـــاء الخـــارجي في الأغـــراض الســـلمية اســـتخداما مأمونـــا  جوانبـــها، ولا ســـيما 
ولاحظت الوفـود الـتي أعربـت عـن هـذا الـرأي أيضـاً أن مـدى          ومستداما لصالح جميع البلدان.

توافق الآراء على هـذه الأحكـام يتفـاوت. وثمـة حاجـة إلى تمديـد خطـة العمـل الراهنـة بدرجـة           
معقولة في إطار اسـتراتيجية انسـيابية ترمـي إلى تحقيـق النتـائج النهائيـة، مـن أجـل السـعي بكـل           

مجموعـة متماسـكة سياسـيا ومناسـبة لمقتضـى الحـال       بلـوغ الهـدف المتمثـل في توطيـد     جدّية إلى 
من المبادئ التوجيهية التي تشمل عـن قصـد جميـع الحلـول البعيـدة الأمـد المناسـبة. وعلـى          عمليا

وجه الخصوص، ينبغي أن يكون لهذه الحلول تأثير فعلي على معالجـة الجوانـب الحاسمـة بالنسـبة     
ف الأساسية لتعزيز أمان العمليات الفضـائية وتـوفير أسـاليب فعالـة وقابلـة للإدامـة       لأداء الوظائ

لبيئة الفضـاء الخـارجي. وأعربـت تلـك الوفـود أيضـاً        المدهورةللتصدي للمخاطر وتلافي الآثار 
أن يَسترشد بنهج تعاوني ويعمل بنيـة حسـنة مـن أجـل      العاملينبغي للفريق  هعن رأي مفاده أنَّ

والوصول بتدابير التنظيم المنـهجي اللازمـة إلى مرحلـة     اً بالطابع العمليمكثر اتساأوضع معايير 
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التفعيل المستمر، وافترضـت بقـوة أن مزيـداً مـن المفاوضـات سـتجري بطريقـة معقولـة ومؤاتيـة          
ــتي تضــمن       ــزان في المناقشــات واســتبانة مجموعــة مــن التصــوّرات ال ــق الات ــات ا هــمفلتحقي لغاي

ضـمن  توامة أنشـطة الفضـاء الخـارجي في الأمـد البعيـد،      ضمان اسـتد والمتمثلة في المتكاملة تماماً 
  ، على نحو أفضل وأوسع نطاقاً.اهودعم الأخذ بهذه الغايات

ــتي     -٦ ــاده أن ورقـــ ــن رأي مفـــ ــرب عـــ ــاعاوأُعـــ  A/AC.105/C.1/2016/CRP.14 لاجتمـــ
لسياسـة دولـة عضـو في لجنـة اسـتخدام       فجـا تتضمنان تشـويهاً   A/AC.105/C.1/2016/CRP.15و

وأن مـن الأمـور المـثيرة للاعتـراض الشـديد أنـه جـرى         ،ارجي في الأغـراض السـلمية  الفضاء الخ
تعميمهما خلال دورة اللجنة الفرعية العلمية والتقنية الثالثة والخمسين. واعتـرض الوفـد الـذي    
أعرب عن هذا الرأي أيضاً على اسـتخدام أي مـوارد أخـرى مـن الأمـم المتحـدة لترجمـة هـاتين         

  الأمم المتحدة الرسمية الست ما لم تُحذف منهما مثل هذه الإشارات.الوثيقتين إلى لغات 
نســـــخة منقحـــــة مـــــن الوثيقـــــة وطلــــب الفريـــــق العامـــــل إلى الأمانـــــة أن تعـــــرض    -٧

A/AC.105/C.1/L.348 ،  تُجسِّد تحديث النص على النحو المعروض خلال دورة اللجنة الفرعيـة
  .  كي تنظر فيهالعلى اللجنة في دورتها التاسعة والخمسين الحالية، 

علــى عقــد و ،فــق الفريــق العامــل علــى مواصــلة العمــل في فتــرة مــا بــين الــدورات    واتَّ  -٨
قبيــل انعقــاد  ٢٠١٦حزيران/يونيــه  ٧و ٦اجتمــاع في فتــرة مــا بــين الــدورات في فيينــا يــومي   

م في عمله في فتـرة مـا بـين    الدورة التاسعة والخمسين للجنة مباشرة كوسيلة حسنة لتحقيق تقد
الدورات ولمناقشة النسخة المنقحة من مشـروع مجموعـة المبـادئ التوجيهيـة علـى النحـو المشـار        

 ٧و ٦ت غـــير الرسميـــة المزمـــع عقـــدها في  أعـــلاه. وقـــد اعتُـــبرت المشـــاورا  ٧إليـــه في الفقـــرة 
  الخمسين.حزيران/يونيه مهمّة للتحضير لإحراز نتائج جيدة في دورة اللجنة التاسعة و

ولاحظ الفريق العامل أن رئيسه سيتشـاور مـع رئـيس اللجنـة والأمانـة بشـأن الجـدول          -٩
الزمني للدورة التاسعة والخمسين للجنة حتى يتسنى للفريق العامل أن يجتمـع أثنـاء تلـك الـدورة     

  ويستفيد من خدمات الترجمة الشفوية.
 ...].ونظر الفريق العامل في هذا التقرير واعتمده في [  -١٠

 


