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 لجنة استخدام الفضاء الخارجي  
 في الأغراض السلمية 
 اللجنة الفرعية القانونية 
 الدورة الثالثة والستون 

    2024نيسان/أبريل    26- 15فيينا،  
 مشروع التقرير   

  
 إضافة   

  
  تبادل عام للآراء بشأن الجوانب القانونية لإدارة حركة المرور في الفضاء  - عاشرا  

من جــد ا الأعمــاا الممن ن    12نظرت اللجنــا العرةيــا فب ال نــد    78/72عملًا بقرار الجمعيــا المــامــا   -1
 "تبادا عام للآراء بشأن الج انب القان نيا لإدارة حركا المر ر فب العضاء"، كم ض ع/بند منعرد للمناقشا. 

ب  أذربيجــان  ألمــانيــا من جــد ا الأعمــاا ممكل  كــل من ااتحــاد الر  ـــــــــ ـــــ  12 تكلم فب إطــار ال نــد   -2
ــيا  النر ي   ال ند    لندا  مملكا ــا  المنســــ ــين  فرنســــ ــيا  الرــــ (  ال ايات المتحدة الأمرينيا  اليابان  - إند نيســــ

 الي نان.  تكلم أيضــــــــــا المرامبان عن المم د الد لب لقان ن العضــــــــــاء  المجلا اا ــــــــــتشــــــــــار  لجيل العضــــــــــاء. 
   د ا أعضاء أخرى كلمات تتملق ب ذا ال ند. التبادا المام للآراء، ألقى ممكل  أثناء

  ا تممت اللجنا العرةيا إلى المرضين الإيضاحيين التاليين:   -3

 "دعم الكيانات غير الحن ميا لتبادا ال يانات"، قدمه ممكل المملكا المتحدة؛  أ( 

ــب   ب(  ــاء: ماذا يمنب ذلا بالنسـ ــتداما العضـ ــتري بين الأجياا من أجل ا ـ ا للإدارة  "نح  ميكاق مشـ
 الد ليا لحركا المر ر فب العضاء؟"، قدمه المراقب عن المجلا اا تشار  لجيل العضاء.

 أُبلغـت اللجنـا العرةيـا بمـدد من التـدابير المتوـذة أ  المخمذ اتوـاذ ـا على الرــــــــــــــميـد ال طنب  الإقليمب  -4
ما يلب:  ضذ التدابير المذك رة   من الد لب من أجل تحسين مست ى الأمان  اا تداما فب الرحلات العضائيا. 

ــائيا   ــن يا؛ ت فير خدمات لمســــاعدة المركبات العضــ نظم للإشــــمار ق ل الإطلاق؛ الإبلا  عن خلإط الإطلاق الســ
ــتغلاا قدرات   ــلإدام  الم دة إلى الغلال الج    ممالجا حاات التشـــظب من خلاا تلإ ير  ا ـ على تجنب ااصـ

انيات م  ــما لل صــ ا إلى تلا الودمات بما فب ذلا لل لدان ذات ال رام  المرامبا  التتبذ العضــائيا،  ت فير إمن
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ــتعيد من ال يانات ال اردة من  ــأنه أن يســ ــاء من شــ ــيق حركا المر ر فب العضــ ــ ا؛ نظام جديد لتنســ ــائيا الناشــ العضــ
لمرامبا  المشـــــغلين  الحن مات  المرـــــادر التجاريا  الألاديميا  الد ليا؛ تلإ ير نظام إين ل جب  طنب لشـــــركات ا

العضــــــائيا؛ تحديب مســــــتق لب لل ائو التقنيا ال طنيا التب تحنم الممليات العضــــــائيا، يمنن أن يقيد مكلا  صــــــ ا  
الأجسام العضائيا غير القابلا للتحريا أ  المنا رة إلى مدارات ممينا؛ تحديب لسيا ا مت  لإا إلى ط يلا الأجل  

ــتودام المدا ــذ ق اعد ا ــــ ــأن الج  د الم ذ لا ل ضــــ ــجيل  بشــــ ــينات على إجراءات تســــ ــيا؛ إدخاا تحســــ رات الأرضــــ
الأجســـــام العضـــــائيا؛  ضـــــذ ممايير جديدة للا ـــــتداما العضـــــائيا تق د ا الرـــــناعا،  تســـــمى إلى تحعيخ أفضـــــل  
ممار ــات اا ــتداما ط اا د رة حياة الأنشــلإا العضــائيا؛ مقترحات لتحعيخ اعتماد عمليات  ــاتليا ألكر ا ــتداما  

ــترداد تكاليل طلبات الترخيج؛ نماذل جديدة للتأمين  من خلاا تلإ يق حد د م ــغل  ا ـ ــي ليا المشـ تغيرة على مسـ
على المســــــي ليا تجار الغير؛ اقترا  م دأ ت جي ب بشــــــأن تجنب نشــــــر  ــــــ اتل صــــــغيرة بد ن قدرات تتبذ  منا رة 

ــائيا المأ  لا؛ الإعلان    400بالقرب من ارتعاع   المســـــــ ق عن كيل متر، مذ إيلاء اعتبار خاص للمحلإات العضـــــ
الودمات فب المدار؛  ضـــــــــــذ مبادش ت جي يا بشـــــــــــأن الودمات فب المدار، تنج على متلإلبات الأمان التقنيا؛ 

د ليا ح ا ضــــمان اا ــــتودام اسمن  المســــتدام للعضــــاء الوارجب؛ حلقات عمل ح ا م ضــــ ع إدارة حركا   ند ة
ــاء؛ اجتماعات لجنا التنســـيق المشـــتركا بين ال كاا ــائب؛ ميكاق الول   المر ر فب العضـ ت  الممنيا بالحلإام العضـ

( الذ   ضـــــــــمته  كالا العضـــــــــاء الأ ر بيا؛ تميين إدارة حركا المر ر فب العضـــــــــاء مســـــــــألا  ESAمن الحلإام  
 أ ميا ا تراتيجيا للاتحاد الأ ر بب. ذات

 رأت بمض ال ف د أنه مذ ا تمرار تخايد حجم الأنشلإا فب العضاء الوارجب  تن ع ا  مذ ازدياد ترابط  -5
ــاء   ــا أن تتلإ ر الممايير  الق اعد  المبادش التب ت جه أنشـــــلإا العضـــ ــائيا، صـــــار من اللازم أيضـــ الأنشـــــلإا العضـــ

ر فب إدارة حركا المر ر فب  الوارجب لضــــــمان  ــــــلاما أنشــــــلإا العضــــــاء الوارجب  أمن ا  ا ــــــتدامت ا،  أن يُنظ  
 العضاء فب ذلا السياق. 

ــم ركيختين: إحدا ما عملياتيا تتألق من قدرات المرامبا   -6 ــاء تضــــــ  رئب أن إدارة حركا المر ر فب العضــــــ
العضـــــــائيا  الودمات المملياتيا التب ت دل إلى منذ خلإر ااصـــــــلإدامات،  الكانيا تنظيميا تنلإ   على  ضـــــــذ  

 الجيدة  الممايير التقنيا  القان نيا التب يراد من ا أن تحنم الممليات العضائيا.  مجم عا من الممار ات

 رئب أن المبـادش الت جي يـا للجنـا بشــــــــــــــأن ا ــــــــــــــتـدامـا أنشــــــــــــــلإـا العضــــــــــــــاء الوـارجب فب الأمـد البميـد   -7
 A/74/20، ق الكانب(  المبادش الت جي يا لتوفيل الحلإام العضــــــائب التب  ضــــــمت ا اللجنا يمنن أن يمكلا  المرف

 ل نتب بناء لإدارة حركا المر ر فب العضاء مستق لا.

كيل مترا ينبغب أن تحنم ــا    80 رئب أنــه بــالنظر إلى أن أ  رحلات ج يــا على ارتعــاع يرـــــــــــــــل إلى   -8
 ائو إدارة حركا المر ر فب العضــــــــــــــاء يمنن أن تشــــــــــــــمـل، كنقلإـا انلإلاق،  اتعـاميـا اللإيران المـدنب الد لب، فلن ل

ــذ  المبادش  الق اعد الماما للتحليق على ارتعاعات أعلى من ذلا، مذ مراعاة أنه فب حالا حد ث مخيد من ت  ـــــــــــ
 الغلال الج   القيا ــب الممرل فب اتعاميا شــيناغ  إلى ارتعاعات أعلى،  ــتك ن اتعاميا شــيناغ  أ ــبقيا على

 ل ائو إدارة حركا المر ر فب العضاء.

 رئب أنه، فيما يتملق بالنظر فب إدارة حركا المر ر فب العضـــــــاء، فلن تحليل التحديكات المدخلا على  -9
 نظام المسي ليا    أمر ضر ر   آن أ انه.

ــاء ينبغب أن يراعب حركا المر ر  -10 ــأن إدارة حركا المر ر فب العضـــــــــــ ــافب بشـــــــــــ  رئب أن الممل الإضـــــــــــ
 العضاء  إتاحا ال ص ا إلى القمر. فب

 رئب أن ااختلافات فب القدرات العضــــــائيا  مســــــت يات التلإ ر التكن ل جب فيما بين ال لدان ينبغب أن تيخذ   - 11
فب ااعتبار بالكامل لدى النظر فب إدارة حركا المر ر فب العضــــــاء،  أنه يجب صــــــ ن حق جميذ ال لدان،  ا  ــــــيما  

 الوارجب.  د ا الحديكا الم د بارتياد العضاء، فب ال ص ا اسمن  المنرق  الحر إلى العضاء ال لدان الناميا  ال 
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 رئب أن من الضـر ر  اتباع ن   متمدد الج انب إزاء إدارة حركا المر ر فب العضـاء لضـمان عمليات  -12
رة حركا المر ر فب  فضــــــــــــائيا مســــــــــــتداما  خاليا من التداخلات،  أنه ينبغب، لدى إقاما إطار قان نب د لب لإدا

ــام  الأحداث   ــاء، أن ت ضـــذ آليا لتبادا الممل مات فب إطار الأمم المتحدة، تضـــم قاعدة بيانات عن الأجسـ العضـ
 العضائيا فب العضاء  إجراءات تشغيل لقاعدة ال يانات. 

ث ، با ــــــــــــتحدا2016 رئب أنه ينبغب لل ف د أن ت اصــــــــــــل النظر فب المقتر ، الذ  أعد بدايا فب عام   -13
منرــــــــــا ممل مات تحت رعايا الأمم المتحدة، تســــــــــمو بجمذ الممل مات عن الأجســــــــــام  الأحداث فب العضــــــــــاء 

 (.A/AC.105/C.1/L.361الوارجب  تنظيم ا  إتاحا ا تودام  تحليل تلا الممل مات للجميذ  انظر ال ثيقا 

ــا المنا رات  -14 ــائيا  حد ا، بل تشـــمل أيضـ ــام العضـ  رئب أن ت فر الممل مات التب ا تقترـــر على الأجسـ
ــد فب   ــلا يتجســــــ ــاء،  أن عددا من ااقتراحات ذات الرــــــ المولإط ل ا، يمكل معتا  إدارة حركا المر ر فب العضــــــ

ــاء الوا ــتداما أنشـــــــــــلإا العضـــــــــ رجب فب الأمد البميد، ال ارد فب ال ثيقا مشـــــــــــر ع المبادش الت جي يا بشـــــــــــأن ا ـــــــــ
A/AC.105/C.1/L.367 . 

ــاء،  -15 ــق لمقدمب خدمات ممرفا أح اا العضــــــ ــتق ل نظام عالمب منســــــ ــين ن  ناي فب المســــــ  رئب أنه  ــــــ
المرالخ ال طنيا أ  الإقليميا، التب ت فر ممل مات  خدمات ممرفا أح اا العضـــاء لمشـــغلب  ج د  ـــلســـلا من   مذ

ــركات الد ليا،  يمخز قلإاع تجار  عالمب ق    ــبنات من الشـ ــتدعم ا شـ ــائيا،  أن تلا المرالخ  ـ المركبات العضـ
 ما تقدمه من خدمات.

 كا المر ر فب العضاء. رئب أنه ينبغب  ضذ مما دة د ليا كاملا المق مات لتنظيم حر  -16

 رئب أن ال ـدل المتمكـل فب إقاما نظـام شــــــــــــــامل  عالمب لإدارة حركا المر ر فب العضــــــــــــــاء ا يمنن   -17
تحقيقه إا على أ ـــــــــالآ ت افق اسراء المتمدد الأطرال،  ا ـــــــــتناداً إلى القان ن الد لب بلإ يما الحاا،  أن اللجنا  

أن  ذا الم ض ع، م ر نا أن ا ا تت قق عند امتلاي ال ايا اللازما  لجنتي ا العرعيتين بحاجا إلى إحراز تقدم بش
 للقيام بالممل فحسب، بل تمتلا أيضا الو رة العنيا  القدرات  إرادة الإنجاز. 

ــاء،  -18  رئب أنه ينبغب دعم اتباع ن   متمدد التورــــــرــــــات إزاء م ضــــــ ع إدارة حركا المر ر فب العضــــ
ــاء  على الرغم من تحليـل الج ان ـ لأنـه ب القـان نيـا فب اللجنـا العرةيـا القـان نيـا، فـلن إدارة حركـا المر ر فب العضــــــــــــ

تنلإ   أيضـــا على ج انب تكن ل جيا  مجتمعيا  بي يا  اقترـــاديا،  من ثم فلن زيادة التعاعل مذ اللجنا العرةيا  
 الملميا  التقنيا  تك ن معيدة للممل فب إطار  ذا ال ند من جد ا الأعماا. 

ــا يُمنى بمنظ رات   رأت بم -19 ــأ فب إطار اللجنا العرةيا القان نيا فريق درا ـــ ض ال ف د أنه ينبغب أن يُنشـــ
 إدارة حركا المر ر فب العضاء. 

ــا المــذك ر يمنن أن يتــألق من خ راء حن ميين يمين م رئيا اللجنــا العرةيــا   -20  رئب أن فريق الــدرا ـــــــــــــ
لآ التمكيل الجغرافب المادا  المنرـــــــق،  المســـــــا اة بين  بالتنســـــــيق ال ثيق مذ المجم عات الإقليميا،  على أ ـــــــا

الجنســــــــــــــين،  تكافي التمكيل بين الد ا التب ترتاد العضــــــــــــــاء عادة  الد ا الحديكا الم د بارتيادر  ال لدان الناميا.  
ال فد الذ  أعرب عن ذلا الرأ  أيضــــــــا أن فريق الدرا ــــــــا يمنن أن ينلق بتقديم تقرير إلى اللجنا العرةيا    رأى

ــتق لب للإدارة الد ليا لحركا المر ر فب  بغ يا تمخيخ ف م مشـــــــــــتري على مســـــــــــت ى الأمم المتحدة لع ائد نظام مســـــــــ
 العضاء  نلإاق ا المحتمل.
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